
STATUT  NIEPUBLICZNEGO ŻŁOBKA KRAINA SMYKA 

 

Niniejszy statut określa zasady funkcjonowania, cele i zadania placówki zwanej żłobkiem, której 
nazwa brzmi Niepubliczny Żłobek Kraina Smyka  w Niepołomicach. 

 

Żałożycielem żłobka jest Agata Łoboda, która jest równocześnie Dyrektorem żłobka.  

 

Żłobek używa pieczęci o treści: …………………………………………………………………………………………………….. 

 

§1 

Niepubliczny Żłobek Kraina Smyka  działa na podstawie : 
1. Ustawy z dnia 4 lutego 2011 r. o opiece nad dziećmi w wieku do lat 3 (Dz. U. Nr 45, poz. 235); 
2. Rozporządzenia Ministra Pracy i Polityki Społecznej z dnia 25 marca 2011 r. w sprawie wymagań 
lokalowych i sanitarnych dotyczących żłobków i klubów dziecięcych (Dz. U. z 2011 nr 69 poz. 367); 

3. Rozporządzenia Ministra Pracy i Polityki Społecznej z dnia 25 marca 2011 r. w sprawie zakresu 
programów szkoleń dla opiekuna w żłobku lub klubie dziecięcym, wolontariusza oraz dziennego 
opiekuna (Dz. U. 2011 nr 69, poz. 368); 

4. Niniejszego statutu; 
5. Obowiązujących przepisów prawa. 

 

§2 

Siedziba Niepublicznego Żłobka Kraina Smyka  znajduje się w Niepołomicach przy ul. Pięknej 3A. 

 

§3 

1. Niepubliczny Żłobek Kraina Smyka prowadzony jest w formie jednoosobowej działalności 
gospodarczej. 

2. Żłobek jest placówką opiekuńczo-wychowawczą zapewniającą opiekę i wychowanie dzieciom 
w wieku od 4 miesięcy do 3 lat. 

3. Rok oświatowy w żłobku jest rokiem kalendarzowym.  

4. Żłobek jest czynny od poniedziałku do piątku, w godzinach od 7.00 do 18.00, za wyjątkiem dni 
wolnych od pracy, świąt oraz wcześniej ustalonych dni wolnych przez dyrektora. 

5. Czas trwania poszczególnych zajęć jest dostosowany do możliwości rozwojowych dzieci.  

6. Dyrektor powierza pracę opiekunom, którzy posiadają kwalifikacje zawodowe, zgodnie z 
wymogami przepisów prawa. 

7. Działalność żłobka finansowana jest przede wszystkim z opłat wnoszonych przez rodziców 
dzieci zapisanych do żłobka, darowizn sponsorów na rzecz żłobka, opłat wnoszonych przez 
uczestników korzystających z dodatkowej oferty opiekuńczej, środków unijnych, dofinansowań, 
itp. 



§4 

Warunkiem przyjęcia dziecka do Niepublicznego Żłobka Kraina Smyka jest: 
- podpisanie umowy cywilno-prawnej (zwanej dalej Umową), 
- wpłacenie wpisowego  
- przestrzeganie terminowej wpłaty czesnego. 

 

§ 5 

1. Do placówki przyjmowane są dzieci zdrowe oraz z alergią, po wcześniejszym poinformowaniu, 
a także poczynieniu w tym zakresie ustaleń z personelem i Właścicielem żłobka. 
2. Zapisy do żłobka prowadzone są przez cały rok. 
3. Usługi świadczone w Niepublicznym Żłobku Kraina Smyka  są odpłatne. Płatności w każdym 
roku regulowane są cennikiem usług, dostępnym do wglądu na stronie internetowej: 
http://www.kraina-smyka.pl/cennik.php. Wpisowe jest należnością za jedno dziecko i jest 
wpłacane przy podpisaniu umowy. Wpisowe stanowi jednorazową opłatę. Wpisowe gwarantuje 
miejsce dla dziecka w żłobku na czas zawartej umowy. Obejmuje ubezpieczenie NNW oraz 
zakup materiałów edukacyjnych. Pełna oferta dostępna jest na stronie internetowej 
www.kraina-smyka.pl i obowiązuje ona na dany rok szkolny. 
4. Wyżej wymienione odpłatności nie obejmują opłat za wyżywienie oraz wyprawki opisanej na 
stronie żłobka. 
5. Przy korzystaniu z opieki naliczanej godzinowo, rodzic/opiekun jest zobowiązany do 
zgłoszenia obecności dziecka przynajmniej jeden dzień wcześniej do godziny 18.00. Dziecko 
zostanie przyjęte pod opiekę, o ile będą wolne miejsca w danym czasie. Opłaty są rozliczane za 
każdą rozpoczętą godzinę pobytu dziecka w żłobku. 

 

§ 6 

1. Opłata za pobyt dziecka jest płatna z góry do 5 dnia każdego miesiąca gotówką w placówce lub 
przelewem na konto żłobka: 

Kraina Smyka Niepubliczny Żłobek 

ul. Piękna 3A,  

32-005 Niepołomice 
nr konta 37 2490 0005 0000 4500 6956 1031  

 
2. W przypadku dokonania płatności przelewem bankowym za datę zapłaty uważa się datę uznania 
wpłaty przez Bank prowadzący rachunek Usługodawcy. 
3. W przypadku zalegania z płatnościami za jeden pełny okres rozliczeniowy, żłobek zastrzega sobie 
możliwość rozwiązania umowy bez zachowania okresu wypowiedzenia, po uprzednim wezwaniu do 
uregulowania należności w terminie 7 dni od otrzymania wezwania. 
4. O zmianie wysokości opłat rodzice będą powiadamiani z co najmniej jednomiesięcznym 
wyprzedzeniem. 
5. Zmiana wysokości opłat będzie wprowadzana pisemnym aneksem do umowy i w przypadku nie 
wyrażenia zgody na proponowaną zmianę, umowa może ulec rozwiązaniu przez każdą ze Stron, 
z zachowaniem miesięcznego okresu wypowiedzenia, w którym to okresie obowiązywać będzie 
dotychczasowa stawka. 

§ 7 

Wyżywienie w Żłobku Niepublicznym  KRAINA SMYKA:  

Żłobek zapewnia wyżywienie dla dzieci. 



1. dla dzieci poniżej pierwszego roku życia - rodzice przynoszą posiłki (mleko, kaszki, słoiczki, gotowe 
obiadki) w podpisanych pojemnikach, butelkach itp., dbając o świeżość i zdatność do spożycia 
przynoszonych posiłków. Rodzice ponoszą odpowiedzialność za przynoszone posiłki. Jeśli posiłek 
przyniesiony przez Rodzica nie będzie zdatny do spożycia, nie zostanie podany Dziecku z uwagi na 
troskę o jego zdrowie.  

2. Dla dzieci powyżej pierwszego roku życia - posiłki główne są przywożone przez wyspecjalizowaną 
firmę cateringową. Żłobek niepubliczny KRAINA SMYKA zapewnia przekąski, napoje, 
przygotowywane zawsze z pakowanych hermetycznie i świeżych produktów (serki, jogurty, chrupki, 
biszkopty itp.) Istnieje możliwość by to rodzice przywozili dla swojego dziecka gotowe, podpisane 
posiłki. W żłobku KRAINA SMYKA sami nie gotujemy – podajemy posiłki przygotowane przez firmę 
cateringową, rodziców lub zakupione produkty gotowe.  
3. Koszt wyżywienia w pełni pokrywany jest przez rodziców/opiekunów. Odpłatność za catering w 
każdym roku szkolnym określona jest w Cenniku dostępnym na stronie internetowej żłobka. 
4. Rodzice osobiście zgłaszają chęć korzystania z posiłków. 
5. Rodzice uiszczają płatność za catering po zakończeniu danego miesiąca. 
6. W przypadku przewidywanej nieobecności dziecka rodzice są zobowiązani osobiście lub 
telefonicznie powiadomić o tym fakcie Żłobek najpóźniej do godziny 16.30 w dniu poprzedzającym 
nieobecność dziecka. 

 

§ 8 

1. Rodzice/opiekunowie maja obowiązek przyprowadzać dziecko zdrowe. Dziecko chore nie będzie 
przyjmowane do żłobka. 
2. W przypadku, gdy dziecko zachoruje na terenie żłobka, rodzic zostanie natychmiast poinformowany 
przez personel i ma obowiązek odebrać dziecko w ciągu 2 godz. Jeśli nie odbierze dziecka 
w wyznaczonym terminie a stan zdrowia dziecka będzie wymagał pomocy lekarskiej opiekun wezwie 
pomoc lekarską. Personel żłobka nie podaje dzieciom lekarstw. 

 

§ 9 

1. Do odebrania dziecka ze żłobka są upoważnione jedynie osoby wskazane  przez 
rodziców/opiekunów dziecka po okazaniu dowodu tożsamości. 
2. Inne osoby mogą odebrać dziecko wyłącznie po złożeniu pisemnego upoważnienia przez 
Rodzica/Opiekuna. Upoważnienie takie może być udzielone wyłącznie osobom pełnoletnim. 
3. Nie ma możliwości telefonicznego wskazania opiekuna odbierającego dziecko ze żłobka. 
4. Opiekunowie lub osoby upoważnione mają obowiązek odbierać dziecko najpóźniej do godziny 
18.00. W przypadku nieprzewidzianych okoliczności mających wpływ na opóźnienie w odbiorze 
dziecka, personel żłobka powinien zostać o tym fakcie poinformowany. Istnieje możliwość 
przedłużenia pobytu dziecka w żłobku za dodatkową opłatą, która jest określona w Cenniku. 
5. Żłobek może odmówić wydania dziecka w przypadku, gdy stan osoby zamierzającej odebrać dziecko 
będzie wskazywał, że nie jest ona w stanie zapewnić dziecku bezpieczeństwa. 
6. O wypadku każdej odmowy wydania dziecka winien niezwłocznie zostać poinformowany 
właściciel/dyrektor żłobka. W takiej sytuacji żłobek zobowiązany jest do podjęcia wszelkich 
dostępnych czynności w celu nawiązania kontaktu z rodzicami/opiekunami dziecka. 
7. W wypadku, gdy dziecko nie zostanie odebrane po upływie czasu pracy żłobka, opiekun 
zobowiązany jest powiadomić telefonicznie rodziców/opiekunów o zaistniałym fakcie. 
8. W przypadku, gdy pod wskazanymi numerami telefonów nie można uzyskać informacji o miejscu 
pobytu rodziców/opiekunów, opiekun oczekuje z dzieckiem w żłobku 1 godzinę. 
9. Po upływie tego czasu powiadamia się najbliższy komisariat policji o niemożliwości skontaktowania 
się z rodzicem/opiekunem. 
10. Życzenie rodziców dotyczące nie odbierania dziecka przez jednego z rodziców musi być 



poświadczone przez stosowne orzeczenie sądowe. 
11. W razie planowej nieobecności dziecka w żłobku rodzic jest zobowiązany powiadomić opiekuna 
dzień wcześniej.  

 

§ 10 

Niepubliczny Żłobek Kraina Smyka zapewnia dziecku: 
1. Fachową opiekę opiekuńczą i dydaktyczno-wychowawczą; 
2. Warunki do wspierania rozwoju osobowości dziecka poprzez zorganizowanie zajęć edukacyjnych i 
artystycznych; 
3. Zatrudnienie wykwalifikowanej kadry; 
4. Organizowanie okresowych spotkań rodziców z kadrą; 
5. Bezpieczeństwo w czasie organizowanych zajęć. 

 

§ 11 

1. Rodzice/opiekunowie mają w szczególności prawo do: 
- rzetelnej informacji o dziecku i jego rozwoju oraz zachowaniu w grupie, 
- pomocy ze strony żłobka w rozwiązywaniu problemów wychowawczych, 
- uzyskiwaniu informacji podnoszących ich wiedzę psychologiczno – pedagogiczną, 
- pomocy w kontaktach ze specjalistami: psychologiem, logopedą, pediatrą, 
- konsultacji indywidualnych prowadzonych z inicjatywy nauczycieli lub rodziców, 
- uczestniczenia w zebraniach ogólnych, grupowych, uroczystościach i imprezach okolicznościowych z 
udziałem dzieci oraz najbliższych członków rodziny, 
- zgłaszania uwag i propozycji dotyczących organizacji pracy żłobka. 

2. Rodzice w szczególności mają obowiązek: 
- udzielania pełnej informacji o sytuacji zdrowotnej dziecka, mającej wpływ na jego bezpieczeństwo 
i prawidłowe funkcjonowanie w grupie, 
- regularnego kontaktowania się z wychowawcą w celu ujednolicenia oddziaływań wychowawczych, 
- zapewnienia bezpieczeństwa dziecka w drodze do i ze żłobka, 
- punktualnego przyprowadzania i odbierania dziecka, 
- terminowego uiszczania opłat, 
- odebrania dziecka w przypadku zgłoszenia przez żłobek choroby dziecka. 

 

§ 12 

Niepubliczny Żłobek Kraina Smyka zastrzega sobie prawo rozwiązania umowy w sytuacjach 
szczegółowo opisanych w zawartej umowie o sprawowanie opieki nad dzieckiem. 

 

§ 13 

Żłobek realizuje cele i zadania wynikające z obowiązujących przepisów, w tym w szczególności: 

1. dba o stan zdrowia i prawidłowy rozwój fizyczny dzieci przez zapewnienie im odpowiedniej 
opieki; 

2. wspomaga indywidualny rozwój i wczesną edukacje dzieci; 

3. troszczy się o rozwój umysłowy dziecka; 

4. rozwija wyobraźnię i wrażliwość estetyczną dziecka; 

5. współdziała z rodzicami/opiekunami; 



6. rozwija wrażliwość moralna dziecka; 

7. zapewnia dzieciom prawidłowe żywienie, itp. 

 

§ 14 

Zaspakajanie potrzeb dziecka następuje przede wszystkim z uwzględnieniem dobra dziecka, potrzeb 
związanych z wyrównaniem deficytów rozwojowych, koniecznością wspierania rozwoju dziecka 
poprzez umożliwienie mu kształcenia, rozwoju zainteresowań, itp. 

§ 15 

Do zadań Dyrektora żłobka w szczególności należy: 

- reprezentowanie żłobka na zewnątrz; 

- kierowanie bieżącą działalnością opiekuńczo-wychowawczą, zdrowotną, administracyjną żłobka; 

- zapewnienie dzieciom i personelowi bezpiecznych i higienicznych warunków pobytu w żłobku; 

- sprawowanie nadzoru pedagogicznego w stosunku do zatrudnionych pracowników; 

- współpraca z rodzicami oraz instytucjami nadzorującymi i kontrolującymi pracę żłobka; 

- prowadzenie dokumentacji żłobka; 

- zarządzanie żłobkiem wykonując inne zadania przewidziane dla jego stanowiska przepisami prawa 
oraz podejmowanie decyzji we wszystkich sprawach nie przekazanych pracownikom żłobku. 

  

§ 16 

1. Nadzór nad Niepublicznym Żłobkiem Kraina Smyka w Niepołomicach w zakresie warunków i 
jakości świadczonej opieki sprawuje Burmistrz Miasta Niepołomice. 
2. W sprawach nieuregulowanych w niniejszym statucie mają zastosowanie przepisy ustawy z dnia 4 
lutego 2011 r. o opiece nad dziećmi w wieku do lat 3 (Dz. U. Nr 45, poz. 235) oraz wydane na jej 
podstawie przepisy wykonawcze, jak również ustawy właściwe. 

3. Żłobek ubezpiecza dzieci od następstw nieszczęśliwych wypadków.  

4. W sprawach, których niniejszy statut nie reguluje, obowiązują indywidualne ustalenia między 
Właścicielką Niepublicznego Żłobka KRAINA SMYKA a Rodzicem/Opiekunem prawnym.  

5. Niepubliczny Żłobek Kraina Smyka zastrzega sobie prawo do wprowadzania zmian w niniejszym 
statucie bez wcześniejszego informowania stron. Jeśli owe zmiany wymuszą konieczność 
wprowadzenia zmian w dotychczas podpisanych umowach, strony zostaną o tym fakcie 
poinformowane odpowiednio wcześniej. 

 


